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ESTATUTO SOCIAL
COMPANHIA LINCOLN SANTOS

CAPITULO I - DA DENOMINAGCAO, SEDE, DURAGAO E OBJETO

Artigo 1° - Sob a denominacdo de COMPANHIA LINCOLN SANTOS, fica
constituida wuma sociedade andnima, que se regerda por este
estatuto e, nos casos omissos, pelas disposicdes legais que lhe
forem aplicaveis.

Artigo 2° - A sociedade teréd a sua sede, domicilio legal e foro
na Avenida Paulista, 2.073 - Conjunto 1.702, Edificio Horsa II -
Conjunto Nacional, Cerqueira Cesar - CEP 01311-300 S&o Paulo -
SP, podendo <criar e manter sucursais, agéncias, filiais e
escritédrios em todo o territdério nacional e internacional desde
que seja aprovado em Assembleia Geral.

Artigo 3° - O Objeto da sociedade é:

CNAE 7020-4/00 - Consultoria em gestdo empresarial.

CNAE 6920-6/02 - Consultoria e auditoria contédbil e tributéria.
CNAE 7112-0/00 - Servicos de engenharia.

CNAE 7490-1/03 - Consultorias agricolas e pecudrias.

CNAE 7319-0/04 - Consultoria em publicidade.

CNAE 6204-0/00 - Consultoria em tecnologia da informacéo.

CNAE 6911-7/01 - Servicos advocaticios.

CNAE 0230-6/00 - Atividade de apoio a producdo florestal.

CNAE 4399-1/01 - Administracdo de obras.

CNAE 6470-1/01 - Fundos de Investimento.

CNAE 8412-4/00 - Regulacdo das atividades de saude, educacéo,
servicos culturais e outros servicgos sociais.

Podendo celebrar quaisquer negbdcios necessarios a consecucgdo de
seu objeto social e a administracdo do seu patrimdnio, inclusive
participando de outras sociedades.

Artigo 4° - O prazo de duracdo da sociedade serd indeterminado,
cabendo a assembleia geral alterar sua constituicdo, modificar
sua finalidade ou promover sua dissolucdo legal.

Artigo 5° - A sociedade poderd participar de outras sociedades
comerciais, industriais ou prestadoras de servigos.
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CAPITULO II - DO CAPITAL E DAS ACOES

Artigo 6° - O capital social é de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de
reais), dividido em 1.000.000 (um milh&do) de acdes ordinéarias,
no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma.

Paragrafo Primeiro: O capital social poderd ser aumentado sempre
que a Assembleia Geral o Jjulgue conveniente, e da seguinte
forma:

A) Pela emissédo de novas acgdes, subscritas mediante pagamento;

B) Pelo aumento do valor nominal das acdes existentes,
resultante quer da incorporacdo de bens, quer pela aplicacgdo das
reservas, quer ainda por gquaisquer outros meios, a Jjuizo da
assembleia geral.

Paragrafo Segundo: Na hipdtese de aumento de capital, os
acionistas terdo o prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da
Assembleia que deliberou o aumento, para o exercicio de seu
direito de preferéncia para subscricdo de acdes.

Pardgrafo Terceiro: Na hipdétese de desisténcia expressa desse
direito, ou apdbds a decorréncia do prazo previsto no paréagrafo
segundo, a preferéncia para subscrigdes correspondentes sera
transferida aos demais acionistas, observada a proporcionalidade
do capital subscrito.

Paragrafo Quarto: As ac¢des serdo ao portador ou nominativas,
desde que integralizadas, a vontade dos acionistas, e
individuais em relacdo a sociedade, que reconhecerd um
proprietdrio para cada acgéo.

Artigo 7° - Cada acdo da direito a um voto nas deliberacdes da
Assembleia Geral.

CAPITULO III - DA ADMINISTRAGAO DA SOCIEDADE

Artigo 8° - A sociedade serd administrada por uma Diretoria
composta de no minimo 2 (dois) e no maximo 6 (seis) membros,
acionistas ou néo, residentes no pais e designados de
Diretores.

Paragrafo Primeiro: Os Diretores serdo eleitos por maioria de
votos em assembleia geral, com o exercicio de mandato por 3
(trés) anos, podendo ser reeleitos.

Paragrafo Segundo: O mandato dos Diretores vigorard da data em
que eleitos e empossados, até a data da assembleia que eleger
seus sucessores, permanecendo em seus cargos até que estes sejam
eleitos e empossados.

Paragrafo Terceiro: Considerar-se-4 vago o cargo de Diretor que
ndo tome posse dentro de 30 (trinta) dias a contar da data da
publicacdo da Ata da Assembleia Geral que o elegeu.

Paragrafo Quarto: Os Diretores serdo investidos mediante termo
de posse lavrado no livro de atas e reunides da diretoria.
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Paragrafo Quinto: Quando se vagar mais de um cargo da Diretoria,
deverd ser convocada uma Assembleia Geral Extraordindria, para
eleicdo dos novos titulares até o término do mandato em curso.
Paragrafo Sexto: O qudérum minimo para deliberacgdes é de 2 (dois)
Diretores.

Paragrafo Sétimo: Ao Diretor que estiver impedido,
ocasionalmente, de comparecer as reunides da Diretoria, seré
dado prévio conhecimento do assunto a ser debatido, sendo
facultado o voto por carta ou telegrama, que serd transcrito na
Ata.

Artigo 9°- Os Diretores poderdo praticar todos e quaisquer atos,
por mais importantes que sejam, ainda que envolvam
responsabilidade direta ou indireta da sociedade, representando-
a sempre, em Jjuizo ou fora dele, com a madxima autonomia e
independéncia, porém, com a anuéncia do Diretor Presidente.
Paragrafo Primeiro: Para alienar, onerar ou gravar bens imdéveis,
necessadrio se torna o consentimento expresso dos senhores
acionistas outorgados em Assembleia especialmente convocada para
esse fim.

Paragrafo Segundo: Cada Diretor fica investido dos poderes
necessarios a pratica dos atos e operacdes relativos aos fins da
sociedade, podendo representd-la em juizo ou fora dele.
Paragrafo Terceiro: A Diretoria poderd, a qualquer tempo, nomear
um ou mais procuradores para fins especificos.

Artigo 10° - No caso de vacdncia ou impedimento definitivo do
cargo de gqualquer dos Diretores, sua substituicdo se fard por
nova eleicdo na Assembleia Geral que, para 1isso, seré
convocada.

Paragrafo Unico: O Diretor substituto que for eleito completara
o mandato do Diretor substituido.

Artigo 11° - Os Diretores terdo a sua remuneracdo fixada pela
Assembleia que os eleger e sb receberdo quando no exercicio de
seus cargos, estendendo-se, também, as gratificacdes e

percentagens que lhes forem atribuidas.

Artigo 12° - No caso de vacancia de todos os cargos da
Diretoria, compete ao acionista majoritdrio, nomear os diretores
substitutos para funcionarem até que a Assembleia Geral eleja a
nova Diretoria.

CAPITULO IV - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 13° - As Assembleias Gerais sdo ordinadrias ou
extraordinadrias, presididas pelo Diretor Presidente; na sua
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auséncia ou impedimento, pelo acionista escolhido entre os
presentes, a quem caberd escolher o Secretério.

Artigo 14° - A Assembleia Geral ordindria se reunird anualmente,
nos quatros primeiros meses de cada ano para, discutir, examinar
e aprovar o relatdédrio, Dbalanco geral e demais contas da
Diretoria e deliberar sobre assuntos de interesse social.

Artigo 15° - A Assembleia Geral extraordindria se reunird quando
convocada e deliberard sobre o projeto constante no edital de
convocacao.

Artigo 16° - Ros acionistas serd admitida a presenca nas

assembleias, uma vez que sejam exibidas as ag¢des ou certificados
de seu depdsito em estabelecimentos bancérios.

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 17° - A Sociedade ndo tem Conselho Fiscal em
funcionamento; quando instalado pela Assembleia Geral, na forma
da lei, serd composto de 03 (trés) a 05 (cinco) membros

efetivos, e suplentes em igual numero, com as funcdes e
atribuicdes previstas na lei, eleitos pela Assembleia Geral que
fixarad os honorérios.

CAPITULO VI - DO EXERCICIO SOCIAL, LUCROS, RESERVAS E
DIVIDENDOS
Artigo 18° - O ano social encerrar-se-& em trinta e um de

dezembro de cada ano, quando, entédo serd procedido o
levantamento geral do balanco.

Paradgrafo Primeiro: A sociedade poderd levantar Dbalancgos
semestrais ou em qualquer outra época do ano; a Diretoria
podera, em qualquer tempo, sugerir a antecipacdo, pela forma que
julgar conveniente, da distribuicéao de dividendos
intermedidrios, em funcdo dos balancos levantados, subordinando-
se essa medida a aprovacdo posterior da Assembleia Geral.
Paragrafo Segundo: Dividendos intermedidrios deverdo sempre ser
creditados e considerados como antecipacdo dos dividendos
obrigatérios.

Paragrafo Terceiro: Os balancos poderdo ser certificados por
peritos, em socledade revisora de reconhecida 1doneidade,
podendo, a revisdo, ter cardter permanente e ficando a Diretoria
autorizada a institui-la e manté-la.
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Artigo 19° - Os 1lucros liquidos, regularmente apurados dos
balancos, serdo distribuidos na seguinte conformidade:

A) 5% (cinco por cento) para a constituicdo da Reserva Legal,
destinado a assegurar a integridade do capital Social, até o
limite de 20% (vinte por cento) do mesmo, quando deixara de ser
obrigatério;

B) O restante serd distribuido como dividendos aos acionistas,
todavia, a Assembleia Geral poderd destinar parte desse restante
a outras reservas, gratificacdes, aquisicdes de mdbdbveis, imdbdveis,
ou qualquer outra finalidade Jjulgada de interesse para a
sociedade.

Artigo 20° - Os dividendos, uma vez aprovados pela Assembleia
Geral ordinaria, serdo distribuidos aos acionistas em época
determinada pela Diretoria, mediante aviso aos interessados.

Artigo 21° - Os dividendos ndo reclamados ndo vencerdo juros e,
no prazo de 5 (cinco) anos, prescreverdo em favor da sociedade.

CAPITULO VII - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 22° - A sociedade entrard em liquidagdo nos casos
previstos em lei, competindo a Assembleia Geral eleger o
Liquidante e o Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo
da liguidagdo e determinar a sua remuneracdo.

Artigo 23° - Os casos omissos serdo regulados pela Lei numero
6.404/1976, e legislacdo posterior.



